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Reg.sud: Trg. sud u Zagrebu, temeljni kapital 450.000, kn uplaćenu cijelosti 
Uprava društva: Mario Mikulić, ing.građ. - direktor 

NATJEČAJ 

za radno mjesto – spremačica – 1 (jedan) izvršitelj 

na puno radno vrijeme, zamjena za dugotrajno bolovanje (porodiljni) 

Uvjeti za izbor:  

- minimalno završena osnovna škola  

- poželjno radno iskustvo na istim ili sličnim poslovima  

Kandidati su dužni priložiti: 

* životopis ( navesti adresu prijema pošte, adresu elektroničke pošte broj telefona ili 

mobitela radi kontakta) 

* dokaz o stručnoj spremi (preslika) 

* osobna iskaznica (preslika) 

Isprave se prilažu u neovjerenoj preslici, a na zahtjev prije izbora kandidata predočit 

će se izvornik. 

Opis poslova: 

-Čišćenje zatvorenih prostorija koje koristi Visoka škola Ivanić-Grad, na adresi             

Moslavačka 11 (100 m²) i Moslavačka 13 ( 500 m²), Ivanić-Grad 

- obavljaju poslovi  čišćenja zatvorenih prostorija (Uredi, uredski prostori, dvorane za   
  sastanke, dvorane za predavanja, kabineti, sanitarni prostori, hodnici, ulazni  
  prostori, stubišta, dizala, čajne kuhinje) sukladno izrađenim planovima i   normama  
  propisanim za održavanje istih. 
- obavlja čišćenje okoliša objekata gdje se čiste prostori 

- po potrebi sadnja cvijeća, zalijevanje   

- vođenje propisane evidencije 

- pravovremeno naručivanje sredstava za čišćenje, potrošnih higijenskih sredstava i 

dr. te njihovo postavljanje u sanitarne čvorove i dr. prostore 

- obavlja i druge poslove po nalogu nadređenih (direktora društva, tehničkog direktora 

i voditelja sektora) 

Radno vrijeme:  dvokratno radno vrijeme svakodnevno 7:00 do 9:00 sati te popodne 

od 15:00 do 21:00 sati, te povremeno subotom kada se ukaže potreba za istim. Radno 

vrijeme proizlazi iz specifičnog načina rada Visoke škole Ivanić-Grad. 

Mjesto rada:  Ivanić-Grad, prostorije koje koristi Visoka škola Ivanić-Grad po potrebi 

prema odluci rukovoditelja mjesto rada se može promijeniti na području Grada Ivanić-

Grada (zamjene za bolovanja, godišnji i sl.) 

Svi izrazi koji se koriste u tekstu, a imaju rodno značenje, bez obzira jesu li korišteni u 

muškom ili ženskom rodu, obuhvaćaju na jednak način i muški i ženski rod. 

Na natječaj se mogu javiti kandidati oba spola, sukladno članku 13. Zakona o 

ravnopravnosti spolova. 

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se do 05.01.2022. do 12,00 sati. 

Prijave se podnose neposredno na urudžbeni ili poštom na adresu: 

KOMUNALNI CENTAR IVANIĆ-GRAD D.O.O., OMLADINSKA ULICA 30., 10310 

IVANIĆ-GRAD S NAZNAKOM „NATJEČAJ ZA RADNO MJESTO SPREMAČICA -

NE OTVARAJ“.  
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 Natječaj se ima oglasiti na oglasnoj ploči Komunalnog centra Ivanić-Grad d.o.o., 

Obiteljskom radiju Ivanić d.o.o., web stranicama Komunalnog centra Ivanić-Grad d.o.o. 

i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. 

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 

natječaju. 

Nepotpune i nepravovremene prijave neće se razmatrati. 

Dostavljena dokumentacija neće se vraćati osim ukoliko se radi o dokumentu u 

originalu kojim se dokazuje ostvarivanje prava prednosti. Povrat jednog ili više 

dokumenata može zatražiti neizabrani kandidat pisanim zahtjevom. Osoba koja ne 

podnese pravodobnu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natječaja, ne 

smatra se kandidatom prijavljenim na natječaj. 

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima 

dužan/na je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 

propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu. 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 

Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji 

(„Narodne novine“, 121/17) uz prijavu na natječaj dužan je priložiti, pored dokaza o 

ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 

hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 

48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 33/92, 57/92, 77/92, 

27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), dužan je 

osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaz o priznatom statusu. 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. 

Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom („Narodne 

novine“, 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz prijavu na javni  natječaj dužan je, pored 

dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s 

invaliditetom.  

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu sa člankom 22. 

Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina („Narodne novine“, broj 155/02, 

47/10, 80/10 i 93/11) uz prijavu na natječaj, pored dokaza o ispunjavanju traženih 

uvjeta, nije dužan dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine. 

Svi osobni podaci prikupljeni na temelju ovog natječaja prikupljaju se i obrađuju u svrhu 

provedbe natječaja i obrade natječajne prijave kandidata, u skladu s propisima koji 

uređuju zaštitu osobnih i drugih podataka, posebno Uredbom (EU) 2016/679 

Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. o zaštiti pojedinaca u vezi s 

obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju 

izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti podataka).  

Prijavom na natječaj kandidat daje privolu Komunalnom centru Ivanić-Grad d.o.o. za 

obradu osobnih podataka u skladu s propisima kojima je propisana zaštita osobnih 

podataka u svrhu provedbe natječajnog postupka sukladno odredbama Opće uredbe 

o zaštiti podataka i Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (NN 42/18). 
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Nakon utvrđivanja liste kandidata prijavljenih na natječaj koji ispunjavaju formalne 

uvjete iz natječaja, čije su prijave pravodobne i potpune i kandidate s te liste upućuje 

na  razgovor (intervju).  

O vremenu i mjestu održavanja intervjua kandidati će biti obaviješteni na kontakt 

naveden u prijavi . 

Izabrani kandidat pozvat će se da u primjerenom roku, a prije donošenja odluke o 

zapošljavanju, dostavi izvornike priloženih preslika iz natječaja, uz upozorenje da se 

nedostavljanje traženih isprava smatra odustankom od natječaja. 

Ako se na natječaj ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, 

odnosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje na intervju, Uprava društva obustaviti 

će postupak po ovom natječaju. 

Kandidati će biti obaviješteni o ishodu natječajnog postupka pisanim putem na adresu 

elektroničke pošte navedenu u prijavi ukoliko istu ne posjeduju onda pisanim putem 

poštanskom omotnicom. 

 

 Komunalni centar Ivanić-Grad d.o.o. 
 

 Uprava Društva - direktor: 
 Mario Mikulić, ing. građ. 
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