KOMUNALNI CENTAR
. t: +385 1 28 31 050
'. IVANIC-GRAD d.o.o. infol@kcig.hr

www kcig.hr
Omladinska ulica 30 :
10310 Ivani¢-Grad

NATJECAJ
za prijam u radni odnos na neodredeno vrijeme:
RADNIK NA ODRZAVANJU CESTA | JAVNIH POVRSINA

1 (jedan) izvrsitelj

na neodredeno puno radno vrijeme uz probni rad u trajanju od 3 mjeseca

Uvjeti koje kandidat mora ispunjavati:

e zavrdena osnovna Skola
e vozacka dozvola B kategorije

Prednost:
- poznavanje rada na strojevima (traktor, kranska kosilica i sl.)

Prijava na natjecaj - kandidati su duzni priloziti:

e Zivotopis (pozeljno je navesti broj telefona ili mobitela kandidata)
e dokaz o zavr$enoj osnovnoj Skoli (preslika)
e presliku osobne iskaznice

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.

Opis poslova:

- obavlja radove na ¢idéenju i pranju javnih povrsina, sakupljanju otpada

- obavlja poslove €iS¢enja javnih i dr. povrdina od snijega i leda

- obavlja radove na odrzavanju javnih zelenih povrsina (kosnja trave, kréenje zapustenih
parcela, skupljanje lis¢a i dr.)

- radovi na rusenju drveca, na orezivanju drveca, Zivica, grmova, ukrasnog bilja i dr.

- obavlja hortikulturne radove

- sadnja cvijeca, ukrasnog bilja, Zivica, drveéa, okopavanje, plijevljenje, zalijevanje i dr.

- obavlja pojedine gradevinske radove

- radovi na Cis¢enju objekata

- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih (direktora drustva, tehni¢kog direktora,
voditelja sektora i voditelja grupe)

Mjesto rada: Ivani¢-Grad

Radno vrijeme: u pravilu jednokratno, ujutro 7-15 sati.

Svi izrazi koji se koriste u tekstu, a imaju rodno znacenje, bez obzira jesu li koristeni u muskom
ili Zzenskom rodu, obuhvacaju na jednak nacin i muski i Zenski rod. Na natjecaj se mogu javiti
kandidati oba spola, sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u.roku od 6.3.2026. godine do
13.3.2026. godine, a natje¢aj ce biti objavljen na oglasnoj plo¢i Komunalnog centra
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Ivanié-Grad d.0.0., mreznim stranicama (web stranici) Komunalnog centra Ivani¢-Grad
d.o.o., Hrvatskom zavodu za zapos$ljavanje i na Obiteljskom radiju lvani¢ d.o.o.

Prijave se podnose neposredno na urudzbeni, mailom ili podtom na adresu:

KOMUNALNI CENTAR IVANIG-GRAD D.0.O., OMLADINSKA ULICA 30, 10310 IVANIC-
GRAD S NAZNAKOM ,NATJECAJ ZA RADNO MJESTO RADNIK NA ODRZAVANJU
CESTA | JAVNIH POVRSINA - NE OTVARAJ*

Rok za dostavu prijava je 13.3.2026. godine do 15.00 sati bez obzira na nacin dostave.
Danom predaje odnosno dostave prijave smatra se dan kad je prijava neposredno zaprimljena
na adresi Uprave Drustva.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Dostavljena dokumentacija neée se vraéati osim ukoliko se radi o dokumentu u originalu kojim
se dokazuje ostvarivanje prava prednosti. Povrat jednog ili viSe dokumenata moze zatraZiti
neizabrani kandidat pisanim zahtjevom. Osoba koja ne podnese pravodobnu i potpunu prijavu
ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjeaja, ne smatra se kandidatom prijavijenim na natjecaj.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzan/na
je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti kod prijama sukladno &lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine®,
121/17, 98/19, 84/21), &lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne
novine*, broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,
98/19), &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(,Narodne novine®, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (,Narodne novine*, broj 155/02, 47/10, 80/10i 93/11), duZan/a se u prijavi
na natje¢aj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i élanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjecaj
duzan/a je priloZiti pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine®, 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) uz prijavu na javni natjeaj duzan/a je, pored dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu sa &lankom 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina (,Narodne novine®, broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11)

OIB 77038075724 IBAN HR0424840081105336035
Reg.sud: Trg. sud u Zagrebu, temeljni kapital 59.730,00 € uplacen u cijelosti
Uprava drudtva: Drazen Hlad. dipl.ing.erad. - direktor

t: +385 128 31 050

info@kcig.hr
www.kcig.hr

Eas=r = = AR ] = ¢ e s o e e eyt e Wt s e 2 e - -
T - — e e D Len e P o o b e = et gy P . AL B e = - ey S = -— —



KOMUNALNI CENTAR st b
IVANIC - GRAD d.o.o. " info@kcig.hr

=

Omladinska ulica 30
10310 Ivanic¢-Grad

uz prijavu na natjecaj, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a dokazivati
svoj status pripadnika nacionalne manjine.

Nakon utvrdivanja liste kandidata prijavljenih na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja, Cije su prijave pravodobne i potpune, pozvat ¢e se na razgovor (intervju).

O vremenu i mjestu odrzavanja intervjua kandidati ¢e biti obavijesteni telefonski odnosno na
kontakt naveden u prijavi na natjeca;.

Kandidat koji ne pristupi na razgovor, a uredno je pozvan, smatrat ¢e se da je povukao prijavu
na natjeca;.

lzabrani kandidat pozvat ¢e se da u primjerenom roku, a prije donosSenja odluke o
zaposljavanju, dostave izvornike priloZzenih preslika iz natjeéaja, uz upozorenje da se
nedostavljanje trazenih isprava smatra odustajanjem od natjecaja.

Ako se na natje¢aj ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, odnosno
ako prijavljeni kandidati ne zadovolje na intervju, Uprava drustva obustaviti ¢e postupak po
ovom natjeéaju.

Prijavom na natjecaj kandidati su izri¢ito suglasni da Komunalni centar lvani¢-Grad d.o.0. moze
prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natje€ajnog postupka sukladno
odredbama Opée uredbe o zastiti podataka i Zakona o provedbi Opcée uredbe o zastiti
podataka (NN 42/18).

Kandidati ¢e biti obavijesteni o ishodu natje¢ajnog postupka usmeno, telefonski (odnosno na
kontakt naveden u prijavi na natjecaj) ili na dr. nacin nakon intervjua svih kandidata (Cije su
prijave pravodobne i potpune), pri ¢emu ¢e Odluka o zaposljavanju biti objavliena na mreznim
stranicama (web stranici) Komunalnog centra Ivani¢-Grad d.o.o. www.kcig.hr i na oglasnoj
plogi.

Uprava Drustva zadrzava pravo ponistenja natje¢aja i ne odabira niti jedne pristigle prijave na
natjecaj.

Direktor:;
Drazen Hiad,
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